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	NỘI DUNG
	ĐIỂM

	G
	CÔNG TÁC THÔNG TIN TỔNG HỢP 
	10 điểm
	Tự chấm
	Lý do trừ

	1
	Thực hiện báo cáo đảm bảo đầy đủ các nội dung và đúng theo thời gian quy định (Báo cáo theo quy định của CĐ ĐHQG-HCM).
	6 điểm
	
	

	2
	Tham gia đầy đủ và đúng thành phần các cuộc họp, hội nghị, tập huấn do LĐLĐ TP và Công đoàn ĐHQG-HCM tổ chức.
	2 điểm
	     
	     

	3
	Thực hiện ứng dụng công nghệ thông tin tại đơn vị, 100% cán bộ công đoàn sử dụng thành thạo máy vi tính, sử dụng hộp thư điện tử của tổ chức Công đoàn Thành phố.
	1 điểm
	
	

	4
	Cung cấp tin, bài và ảnh hàng quý về hoạt động nổi bật của đơn vị để giới thiệu trên website của Công đoàn ĐHQG-HCM.
	1 điểm
	     
	     

	
	TỔNG CỘNG
	10 điểm
	     
	




			ĐIỂM TỔNG CỘNG      
	   (Chưa tính điểm Trưởng Cụm) 



		Trang | 2
Tên đơn vị:      
	H
	ĐIỂM CỦA TRƯỞNG CỤM
	6 điểm
	
	

	1
	Thỏa ước lao động tập thể; Nghị quyết Hội nghị Cán bộ, công chức, viên chức; Hội nghị Người lao động có nhiều điều khoản có lợi hơn cho đoàn viên công đoàn, người lao động so với quy định của pháp luật.
	
	
	

	2
	Không có đoàn viên, cán bộ công chức, viên chức là cán bộ chủ chốt vi phạm pháp luật bị xử lý kỷ luật từ cảnh cáo trở lên.
	
	
	

	3
	Tham gia tích cực các hoạt động do Liên đoàn Lao động Thành phố tổ chức.
	
	
	

	4
	Tham gia tốt các hoạt động phát sinh trong năm và có hỗ trợ cho hoạt động Công đoàn ĐHQG-HCM
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG
	100 điểm
	
	


· [bookmark: _GoBack]Các đơn vị không chấm điểm ở mục H “Điểm của trưởng cụm”



	TM. BAN CHẤP HÀNH
	      





	     

Lưu ý:
· Đơn vị đạt từ 96 điểm trở lên	       : Đạt đơn vị HOÀN THÀNH XUẤT SẮC NHIỆM VỤ
· Đơn vị đạt từ 80 điểm trở lên	        : Đạt đơn vị HOÀN THÀNH TỐT NHIỆM VỤ
· Đơn vị đạt từ 50 điểm đến dưới 80 điểm: Đạt đơn vị HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ
· Đơn vị đạt dưới 50 điểm	        : Đạt đơn vị KHÔNG HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ




