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	I
	Thực hiện quản lý, thu chi tài chính theo quy định:
	9 điểm
	
	

	1
	Lập dự toán thu, chi tài chính năm 2020 theo đúng thời hạn quy định.
	1,5  điểm
	
	

	2
	Thực hiện báo cáo dự toán thu, chi tài chính năm 2020 cho Ban chấp hành công đoàn cơ sở trước khi gửi Công đoàn ĐHQG-HCM. 
	1,5  điểm
	
	

	3
	Tổ chức thực hiện dự toán theo đúng quy định.
	1,5 điểm
	
	

	4
	Tổ chức công tác kế toán, thống kê theo đúng quy định.
	1,5 điểm
	
	

	5
	[bookmark: _GoBack]Gửi báo cáo quyết toán định kỳ về Công đoàn ĐHQG-HCM theo đúng thời hạn quy định.
	3 điểm
	
	

	II
	Thực hiện thu, nộp tài chính công đoàn về Công đoàn ĐHQG-HCM theo quy định
	5,5 điểm
	
	

	1
	Đôn đốc cơ quan, tổ chức đóng kinh phí năm 2020 đầy đủ, đúng thời gian quy định (đạt ít nhất 50% dự toán được duyệt tính tới thời điểm 30/8/2020; đối với từng chỉ tiêu có tỷ lệ giảm 1% tương đương điểm trừ 0,02 điểm).
	1 điểm
	
	

	2
	Thu đoàn phí công đoàn (đối với từng chỉ tiêu có tỷ lệ giảm 1% tương đương điểm trừ 0,025 điểm)
+ Số thu ĐP và nộp quý 3+4 năm 2019 đạt 50% dự toán 2019 được duyệt thì đạt 1,25 điểm
+ Số thu và nộp ĐP quý 1+2 năm 2020 đạt 50% dự toán năm 2020 được duyệt thì đạt 1,25 điểm.
	2,5 điểm
	
	

	3
	Nộp nguồn điều chỉnh giảm 10% chi hành chính và 10% chi hoạt động phong trào theo quy định (từ 2017-2020, mỗi năm 0,5đ)
	1 điểm
	
	

	4
	Nộp đoàn phí công đoàn lên cấp trên theo đúng quy định (đạt ít nhất 50% dự toán được duyệt tính tới thời điểm 30/8/2020, đối với từng chỉ tiêu có tỷ lệ giảm 1% tương đương điểm trừ 0,02 điểm.
	1 điểm
	
	

	III
	Mở tài khoản ngân hàng quản lý tài chính công đoàn  
	 0,25 điểm
	
	

	IV
	Sử dụng phần mềm quản lý tài chính công đoàn 

	 0,25 điểm
	
	

	
	TỔNG CỘNG
	15 điểm
	
	


Ghi chú:
Các chỉ tiêu chấm điểm thi đua căn cứ vào số liệu quyết toán quý 1+2/2020 và có kết hợp xem xét kết quả thực hiện nhiệm vụ tài chính công đoàn năm 2019.
